
Schirm
herrschaft: 

O
berbürgerm

eister Frank B
aranow

ski

Ein Projekt der Lernenden R
egion a+l.l+e. 

(arbeiten und lernen an lippe und em
scher)

In Zusam
m

enarbeit m
it:

- aG
Enda 21 Büro

- Agentur für Arbeit, G
elsenkirchen

- AufW
IN

D
 Agentur für Ausbildung/STAR

egio
- D

G
B R

egion Em
scher-Lippe

- Jugendberatung - D
er Förderkorb 

- G
eBeN

et (G
elsenkirchener Beratungsnetzw

erk)
- Evangelischer Kirchenkreis G

elsenkirchen 
- und W

attenscheid
- Kom

m
unalstelle Frau und W

irtschaft

im
 R

ahm
en der lokalen aG

Enda 21

Ihre A
nsprechpartner sind:

Burkhard Zille, AufW
IN

D
 Agentur für Ausbildung

0209/ 700 9277
Em

ail: burkhard.zille@
bfw

-ruhr.de

M
arit R

ullm
ann, Projekt a+l.l+e.

Tel. 02361/906 21 29
Em

ail: M
R

ullm
ann@

D
G

B-Bildungsw
erk-N

R
W

.de

Sie w
ollen sich engagieren? Sie

m
öchten einen jungen M

enschen auf
seinem

 W
eg in den B

eruf begleiten?

D
ann m

elden Sie sich - rufen Sie an!
Tel. 0209 / 700 9277

O
der trennen Sie diese Seite heraus und schicken 

Sie den ausgefüllten Abschnitt an:  

B
urkhard Zille

Berufsfortbildungsw
erk des D

G
B

AufW
IN

D
 Agentur für Ausbildung 

Em
scher Strasse 66

45 891 G
elsenkirchen

N
am

e, Vornam
e

...................................................................

Adresse

..................................................................

W
ohnort

..................................................................

Telefon

..................................................................

Beruf/Arbeitsfeld

..................................................................

Vielen D
ank!

B
ringen Sie ihre Fähigkeiten ein -

durch Ü
bernahm

e einer 
Ausbildungspatenschaft

W
erden Sie A

usbildungspate!
Jugend m

it Zukunft
in G

elsenkirchen



D
arum

 sind Sie w
ichtig!

Ein Pate, eine Patin übernim
m

t die Aufgabe,
einen jungen M

enschen ein Stück zu begleiten.
D

as ist in vielen Städten seit einiger Zeit gute
Praxis. Jetzt starten w

ir das Projekt in
G

elsenkirchen.

W
arum

 A
usbildungspatenschaften?

Viele junge M
enschen haben es heute schw

er
einen Ausbildungsplatz zu finden und ihn zu
behalten. Ausbildungsabbrüche sind ein großes
Problem

. D
enn w

as früher selbstverständlich w
ar,

gibt es heute oft nicht m
ehr:

- Soziale Bindung
- Ausdauer in Arbeiten und Lernen
- Ü

bernahm
e von Verantw

ortung

H
äufig sind Eltern als Begleiter der Jugendlichen

überfordert. Ausbildungspaten können hier hel-
fen. 

W
er ist dazu geeignet?

Alle M
enschen die über soziale Kom

petenzen
verfügen und sich für die Berufs- und Lebens-
w

egplanung junger M
enschen interessieren

So können Sie helfen!

- Aufbau eines Vertrauensverhältnisses zum
 

- Jugendlichen

- enge Zusam
m

enarbeit m
it Eltern, Schule und  

- dem
 Ausbildungsbetrieb

- U
nterstützung des Jugendlichen:

- im
 Ausbildungsverhalten

- im
 privaten Bereich

Ziel der Patenschaft

- Erlangung eines Ausbildungsabschlusses

So w
erden Sie unterstützt:

- Einführungssem
inar, 

- regelm
äßiger Erfahrungsaustausch

- Begleitung und Beratung durch ein N
etzw

erk 
- von Fachleuten und Beratungsstellen

- Q
ualifizierungs-, bzw. Tätigkeitsnachw

eis·

- Versicherungsschutz

D
auer der Patenschaft

- Solange notw
endig - längstens bis zum

 
- hoffentlich erfolgreichen Abschluss 
- der Berufsausbildung.

- D
er Zeitaufw

and für eine Patenschaft ist 
- erfahrungsgem

äß sehr unterschiedlich. - 
- N

otw
endig ist daher eine gew

isse zeitliche 
- Flexibilität.

Trennen Sie diese Seite heraus und schicken 
Sie den ausgefüllten Abschnitt an:  

Burkhard Zille
Berufsfortbildungswerk des DGB
AufWIND Agentur für Ausbildung 
Emscher Strasse 66
45 891 Gelsenkirchen


